curriculum vitae

Informazioni personali

Nome Damico Franca anna
Data di nascita 05/11/1955
Qualifica DIRIGENTE SCOLASTICO
Amministrazione MIUR-USR CALABRIA

Incarico attualle

DIRIGENTE ISTITUZIONE SCOLASTICA IPSEOA “K.WOITYLA’-
CASTROVILLARI

REGGENTE IC SAN SOSTI

Numero telefonico
dell’uffico

0981489171

e- mail istituzionale

franca.damico1@istruzione.it

Fax dell’ufficio

0981489195

Titolo di studio

-Anno accademico 1976/1977

UNICAL

Laurea in Scienze Economiche e Sociali con 110/110 e lode
A.S . 1972-1973 Liceo classico San Demetrio C.(cs)
Maturita classica

Altri titoli di studio e

professionali

2006 Inserita nella graduatoria generale di merito , per il secondo
settore formativo ,del corso-concorso per dirigente scolastico indetto
con DDG del 24/11/2004 , pubblicata con DDG N° 8479/P del 4
maggio 2006 Prot. n. 14495/P del 27/7/2006 della direzione regionale
della Calabria con punti 49

-2001 ECDL

-1984 abilitazione allinsegnamento A017

-dal 1979 al 1980

Centro di Specializzazione e Ricerche Economico-Agrarie per il
Mezzogiorno, Portici, Napoli Corso biennale di Specializzazione in
Economia Agraria e dello Sviluppo, (vincitore di borsa di studio
biennale su bando nazionale)

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

Servizio prestato

A.S.2016-17 IPSEOA “K.WOITYLA"-CASTROVILLARI
REGGENZA IC SAN SOSTI

A. S. 2015-16 IPSEOA “K.WOITYLA™-CASTROVILLARI
REGGENZA IC SAN SOSTI

A.S. 2014-2015 IPSEOA “K.WOITYLA"-CASTROVILLARI
REGGENZA IC SAN SOSTI

A.S. 2013-2014 IC “G. PASCOLI” VILLAPIANA (CS)-

REGGENZA IC SAN SOSTI

A.S 2012-2013 | CIRCOLO “G. CARDUCCI “MESAGNE (BR)

-Dall'1/09/2009 al 31/08/2012 dirigente scoalastico IIS “G. ROMANQO” —

MANTOVA

-DALL’A.S.1981/1982 fino al 31/08/2009 in servizio presso I''TCG “E. FERMI”
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di SAN MARCO A. (CS) come docente di DISCIPLINE E TECNICHE
COMM.LI ED AZIENDALI(A017)(di ruolo dal I'A.S.1984/1985)

-A.S. 1980/1981 PRESSO L'ITCG DI DIAMANTE come docente di
DISCIPLINE E TECNICHE COMM.LI ED AZIENDALI(A017 )con nomina
UST

Incarichi ricoperti
DAL 1 /09/2014 PRESIDENTE POLO TECNICO PROFESSIONALE PER | SERVIZI

TURISTICI E LA VALORIZZAZIONE DEI PRODOTTI CARATTERIZZANTI IL TERRITORIO”, TITOLO
PROGETTO “TRA SYBARIS E LAOS”,

-Da settembre 2009 ad agosto 2012 membro “COMMISSIONE DI
CONSULENZA PER LE DICHIARAZIONI DI EQUIPOLLENZA TITOLI DI
STUDIO CONSEGUITI ALLESTERO “UST di MANTOVA

-Direttore del Corso di aggiornamento su “La scrittura funzionale dei testi in
una classe plurilingue” svoltosi presso IIS “G. ROMANO” — MANTOVA dal 7
aprile 2011 al 27 maggio 2011.

-2008/2009 Esperto esterno , 30 h di docenza,PON “CREATIVITA’ presso
ITC'L. PALMA “ di Corigliano C. (CS)

-dall’A.S. 2001/2002 al 2005/2006 Collaboratore del DS

-Componente gruppo di autovaluazione di istituto

- Dal A.S 2006/2007,al 2008/2009. Componente del comitato tecnico-scientifico

per la realizzazione di un IFTS /Ricerca su fondi CIPE 2005 “TECNICO

SUPERIORE PER RILIEVI E STRUMENTAZIONI DI TELERILEVAMENTO

realizzato presso I'TCG E.FERMI di S. MARCO A. (CS)

-Componente gruppo di lavoro della | rete Calabria “analisi € monitoraggio del

rischio ambientale “nodo di rete ITIS MONACO COSENZA, costituita nell’ambito

del progetto di cui sopra

-Coordinatore didattico del corso IFTS/Ricerca su fondi CIPE 2005
‘TECNICO SUPERIORE PER RILIEVI E  STRUMENTAZIONI DI
TELERILEVAMENTO"(dal'a.s 2007/2008)

-Formatore al corso di formazione per docenti dellIFTS/Ricerca su fondi CIPE
2005 “TECNICO SUPERIORE PER RILIEVI E STRUMENTAZIONI DI
TELERILEVAMENTO “(8 h di docenza)

-dal 2001 al 31/09/2009 Responsabile TEST CENTER DSM4 ed esaminatore
ECDL

-dall’A.S 2000/2001 fino al 2008/2009 componente del gruppo di progettazione
per i Progetti PON e POR ,Alternanza Scuola-Lavoro realizzati dalllTCG “E.
FERMI “ di SAN MARCO A. (CS) , cio ha comportato una buona esperienza
anche nelle procedure di gestione e rendicontazione dei fondi europei.

dall’A.S 2000/2001 fino al 2008/2009 tutor in numerosi progetti PON, Consigliere di
bilancio progetti PON misura 7.a, docente formato per I'lFS (impresa formativa
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simulata) e referente per I Altrernaza Scuola-lavoro e Obbligo Formativo presso
[TCG “E. FERMI “ di SAN MARCO A. (CS)

- Componente gruppo di lavoro per limpianto del Sistema Qualita finalizzato alla
certificazione (ottenuta dal ns Istituto nel febbraio 2006) coordinato dal gruppo
Clas di Milano gruppo operante dall'a.s 2004-2005

-A.S 2003/2004 Componente Comitato tecnico-scientifico per la realizzazione di
un IFTS SU FONDI REGIONALI “TECNICO DI E-LEARNING”

-A.S.2002/2003 tutor d'aula del Progetto FOR-TIC “PERCORSO A’(60h) presso
[ITCG “E. FERMI “di SAN MARCO A. (CS)

-Componente comitato di valutazione per i docenti ,Coordinatore del gruppo

disciplinare di Economia aziendale ,coordinatore del consiglio di classe,
membro del consiglio di istituto dal 1984 al 2007 e della giunta esecutiva dal

1990 al 2006

-Funzione strumentale area della comunicazone ( coordinamento delle altre

funzioni strumentali,gestione del sito web della scuola)

-funzione obiettivo AREA 1 e AREA 4

-presidente commissione Esami di Stato

-Coordinatore gruppo di lavoro coordinato dall'isp. Marta Genevié De Vita c/o

ITC Bachellet GRAVINA DI PUGLIA per aggiornamento docenti di Economia

aziendale — progetto IGEA

Altro (partecipazione a
Convegni, Seminar!,
pubblicazioni

Partecipazione corsi di formazione inerenti gli aspetti legislativi , didattici ecc . del
dirigente scolastico

Capacita linguistiche

Inglese scolastico
Francese scolastico
Madrelingua arbresh

Capacita nell'uso delle
tecnologie

Retribuzione annua lorda

Buona conoscenza pacchetto office, uso della posta elettronica
, internet, LIM .ottima conscenza delle piattaforma "gestione PON

Stipendio |Posizione [Posizione Retribuzione| Altro Tot annuo
Tabellare |parte fissa |parteVariabile| dj risultato
8.870,16 63.610,21
43.310,90 3.556,68 |[7.873,71 2.706,21

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Franca A. DAMICO

Firma autografa sostituita a mezzo

Stampa ex art.3 ¢ 2 d.Igs n.39/93




